REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICACIVIL

Unidad Administrativa Especial

NOTIFICACION POR AVISO

EL COORDINADOR DE GRUPO SITUACIONES ADMINISTRATIVAS

HACE SABER QUE:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 67, 68 y 69 de la Ley 1437 de
2011, con el fin de llevar a cabo la notificacion por aviso, el Coordinador de Grupo
Situaciones Administrativas de la Unidad Administrativa Especial de Aeronéutica
Civil, hace saber que: LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL, ha proferido la
Resolucion No. 00429 del 19 de febrero de 2019 “Por la cual se suspende e/
pago del auxilio monetario a un funcionario por novedad de incapacidad médica
superior a 180 dias continuos”, haciéndole saber que contra este acto
administrativo procede el recurso de reposicion ante la Secretaria General al
vencimiento del término de publicacion de la presente Resolucién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011 (Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

El presente aviso se fija en la cartelera de la Oficina Asesora Juridica de la
Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, ubicada en el primer piso
del edificio NEAA, en la cartelera de la administracion del aeropuerto de Yopal
y en la pagina www.aerocivil.gov.co por el término de cinco (5) dias, HOY 4 DE
MARZO DE 2018, siendo las 8:00 a.m., y la desfijacién del presente aviso se
realizara el 8 DE MARZO DE 2019 a las 5:00 p.m. Transcurrido el término
despues de desfijado e! AVISO, se procedera a declarar la ejecutoria de dicha
Resolucidn.

Se advierte que la notificacion se considera surtida al sefior JOAQUIN CUALLA
CRISTANCHO al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.

Se adjunta al presente aviso copia en cinco (5) folios de la Resolucion No. 00429
del 19 de febrero de 2019.
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“Por la cual se suspende e pago def auxilio monetario a un funcionario por novedad de
incapacidad médica superior & 180 dias confinuos.”

LA SECRETARM GENERAL DE LA UNIDAD ADMiN!STRATNA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL

En ejercicio de las facultades conferidas en &l numeral 1 def articulo 18 del Decreto 26D de 2004,
en el articuls T de Ja Resolucién 02425 del 23 de junio de 2004 y,

GONSIDERANDO

Cue el servidor puplico JOAQUIN CUALLA CRISTANCHO, identificado con cédula de
ciudadania No.9.657.914 de Yopal - Casanare, quierr ocupa el carge de Auxitiar IV Grado 11,
ubicado en el Aeropuerto de Yopal, se encuenira incapacitado por & Entidad Promotara de Salud

- Nusva EPS de manera consecutiva desde ef 6 de agoesto de 2018, cumpliendo ciente ochenta
(180} dias &l 3 de febrero de 2019, debido a una enfermedad de origen comdn.

Que la Aeronautica Civil a través de! Grupe de Seguridad v Salud en el Trabzjo, mediante
comunicacion radicade ADI 3106.273.1 — 2019004198 de fecha (5 de febrero de 2010 solicita a
la Mueva EPS pronunciarse frente al estado de fas incapacidades v tramite adelantade para el
concepto de rehabilitacidn, con desting a Colpensiohes del colizanie JOAQUIN CUALLA
CRISTANCHO, con el fin de que se inicie la gestion perfinente de acuerde con las normas
vigenfes.

Asi mismo fa Acrondutica Civil, con comunicacion radicads ADI 3106.527.4 — 2018004205 de
fecha 05 de febrero de 2018 informa a Calpensiones sobre el riimero de dias de incapacidad del
cotizante JOAQUIN CUALLA CRISTANCHO, con &f objefive que se adelante 1a coordinacisn
pertinente entre entidades de sequridad social y se asuma el pago de ka incapacidad temporal,
por superar los 180 dias continuos.,

Que fa Nueva EPE ha transcrito el iotal de dfas de incapacidad expedidos por la IPS Instituto
Cancerolégico al cotizante JOAQUIN CUALLA CRISTANGHO, los cuales fa Acrocivil los ha
legalizade para efectos de némina, a través del aplicativa Kactus ~ medulo incapacidades ~desde
€l 6 de agosta de 2018 hasta el 3 de-enerc de 2019.

Que e Decreto 1083 dé 2015 adicionade por e Decreto 057 de 2018 establece en su articule
2.2.5.5.56. o siguiente:

"Pago de fa remuneracién de los servidores piblices. £f pago de la remuneracion alos
sefvidores publicos del Estado correspondera 2 servicios efectivamienie prestados, los
cusles se entenderdn certificados con fa fitna de fa némina por parte de la auloridag
competente al inferior de cads uno de los organismos o entidades.”
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Cenfinuacion de la resolucitn por la oual se suspende ef pago del auxitio monetario a un
funcionaris por novedad de incapacidad médica superiora 180 dfas confinuos,”

Que la Ley 100 de 1993 en su Articulo 208, sstabloce:

“INCAPACIDADES. Para los afffados de que frata of iiterat &} del articuio 157, ef régimen
coniributivo reconocers fas incapacidades generadas en enfermedad genreral, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes. Para el cubrimiento e estos fiesgos
las Empresas Promoloras de Salud podrén subcontratar con compafiias aseguradoras. Las
incapacidades originadas en enfermedad profesional ¥ accidente de frabajo serdn
feconacidas por fas Entidades Promotoras de Salud ¥ se fianciarén con cargo s los
recursos destinatos para ef page de diches confingentias en af respectivo régimen, de
acuerdo con la regiamentasion que se expida para el efecto.” :

Que de conformidad con la normatividad citada, es pracedente expresar para mayor ctaridad, gue
duranie ¢} tiempo en que un servidor pablico $& encusntra incapacitado por enfermedad, e es
reconocids un auxifio por enfermedad, prestacidn econémica a cargo el sistema general de
seguridad sccial totalmente diferente en sy nafuraleza 2 la remuneracion gue percibe cuando

" presia sus servicios.

Que el Ministerio de fa Proteccién. Sosial, hoy Ministerio de Trahajo, en diciembre de 2004 se
expresa mediante comunicacion indicando que:*En el ingise 29, Del pardgrafo del articulo 18 del
Decreto 3135 de 1968 sstablece que el empleads o irsbaiader sard refirado del servigio y tenidra
derecha a las prestaciones esondmicas y asistenciales gue este Decreto determing.

“No obstante, cuando ia incapacidad ocasionada porenfermedad no profesional excedé las
180 dias, el auxifio ecordmico Gue venia percibienda ef incapacitado podré seguir siends
reconacido en la migme cuantfa por {a entidad de prevision social — hoy EPS - a la cual se
encuentra afiliado hasta cuando sea incluido en fa némina de pensionados o se fe cancele
'a correspondiente indemnizacion, si a effa hubiare lugar, segiin io contemplade por el
arficulo 1° del Decrefo 819 de 1989, inciso 227

Que en comunicacién del 27 de :diciembre‘de' 2004 ia Superintendencia Nacional de Saud
manifiesta que: ¢

*Cumplido el témino de 180 dias continuos de incapacidad temporaf corresponde cubiir fas
prestaciones econtmicas y la cotizacion en salud 2 ia EPS, con arregio a Ia tey a la
respectiva Administradora de Pensiones a fa cual se encuenire affijadc ef trabajador, En
consecyencia para gue ef Jeador le cubra al frabsiador directaménte el subsidio
gcondmico por_incapaeidad foemporal generada en enfermedad de origen comdn o
actidente no profesional, a parfic de los 180 dias continias de estarin citado v.inlentras
se produce su calificecién de invalidez por parfe de Ia junta de ealificgeion, debe realizar
una coordinacion previa con fa administradora de pensiones para esfablecer ef rimite de
remboisc & gue hubfers lugar. S fal coordinacion no se face o no surte efactos: e la
Administradors de_ Pensiones AFP a guien compele cubdir las resfaciones econdmicas

evistas en la ley v Ia respectiva colizacién para salud. una vez cam idos fgs 180 dfas

continycs de incapacidad temporal generada por enfermedad general'. (subrayas fuera del

original).
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“Continiacian de la resolucion por ia cual se suspende ef pago del auxilio monetaria a un
funcionario por novedad de incapacidad médica superior a 180 dias conlinuos.”

Que-en oiro de los aparies de ese eomunicado se enuncia: °La adminisiradora de Pensiones AFP
estd ohligada a pagaiie al funcionario of subsidic econdmice per incapacidad femporal generada
en__enfermedad general; Hene ef deber juridico de girar a la EPS Empresa Promelora de Salud
of aporfe mengual del 4% liquidado sgbre el valor de fa presfacifn gcondmica que paga &f

frabaiador con Hestino al Sisfema de Seguritiad Soglal en Salud”. (Subrayado no son del original)

Que la Conte Constifucionsl sobre page de las incapacidades laborales antes v después de los

180 dias {Santencia T-212 de 2010} indica gue cuande un trabajador padece una enfermedad de.

origen’ comiin y se le empiezan a expedir incapacidades, los primeros 3 dias [hoy, solo los dos
{2) primercs dias] corren por cuenta del empleador, los dias comprendidos entre el Gia 4 [hoy, el
dia tres {3), Decretp 2843 de 2013) v ¢ dia 180, la corresponde pagarios a fa EPS.

Deniro de esos 180 dias a cargo de la EPS, ssia debers, anies del dfa 150, emitir un concepto
de rehabilitacion integral del incapacitado, frente al cual pueden darse las siguientes
posibilidades;

. Que el concepio sea favorable. Estando incapacitado, el trabajador puede rehabilitarse.
En ese caso la Administradora de Fondos de Pensiones con la auforizacidn de la
aseguradora que hubiere expedido el seguro provisional de invalidez v sobrevivencia o
entidad de prevision social carrespondiente , podra postergar el framite de calificacion ante
fas juntas de calificacion de invalidez hasta por término maxime de trescientos sesenta
(360) dias calendario adicionales a los primeros ciento ochenta (180) dias de incapacidad
temporal otorgada per la entidad promotora de salud, siempre y cuando se otorgue un
SUbSIE!IO equivalente a laincapacidad gue venia disfrutando el trabajadar.

Que ei conceplo sea desfavorable. En £l evento en que no sea posible la rehab;maclén

igualmente antes del dia 160, las administradoras de fondos de pensiones deberdn remifir

los casos a las juntas de calificacidn de invalidez.

La cafficacidn de invalidez genera el reconccimiento de la pensidn de imvalidez,
ﬁnicamenie cuando la pérdida de [a 'capacidad laborat (PCL) es superior al 50%.

Cuando es irferior, no causa-el reconoclmsento de dicha prestacion, y de acuerde a o consagrado
en el Detreto 2177 de 1989, en su artloulo 17: °A ios trabajadores de los sectores pablices y
privado que, segun conceplo de fa seguridad competents de salud ocupacional ¢ quien haga las
veces en la respestiva entidad de seguridad o previsién social o medicina del trabajo, en caso de
no existir afiliacidn a dichas institucionas, se encuentren en estado de invalidez fisica, sensarial
o mental, para desempefiar las funciones propias del empleo de que sean tlulares del empleoy
la incapacidad no grigine ¢! reconccimients de pensién de invalidez, se les deberan asignar
funciones acordes con el fipo de limitacién o trasladaros a cargos que tengan la misma
remuneracion, siempre y cuando lz incapacidad no impide el sumplimiento de las nuevas
funciones ni impliquen riesge para su infegridad.”

Que la jurisprudencia constitucional es uniforme en sefialar que el pago de las incapacidades
laborzles mayores a 180 dias corre a carge de la administracian de fondos de pensiones a la cuak
se encuenire-afiliado el trabajador.
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“Continuacion de la resofucion porfa cual se suspende el pago del aiuxilio MQnetario aun
funcionario por novedsd de incapacidad misdica superior a 180 dias conidinuos.”

Que las razones las explics la Corte £n fa sentencia T-920 de 2008: “Le anterior, por cuanto ef
articule 22 del Decrelo 2463 de 2001, 2l sefialar que es posible postergar e trdmite de calificacion
de invalidez, hasta por 360 dfas, y que en diche tapsy, el fondo de pensiones debe ofurgarle af
trabajador un subsidio equivalente ai de I Incapacidad que venia disfrutando por parte de Ia
respectiva £.P.8., lleva a concluir que es al fondo de pensiones a quien Je corresponda asumir of
pago delas incapacidades a partir def dia 181 hasta Ia fecha en que se produzca ef dictamen de

invalidaz, por lo menos, por 360 dias més.”

Que en fa providencia anteriormentz citada, también preciso la Corte que “{...) a Ia Entidad
Promaotora de Salud fe asiste un deber de acompafiamiento ¥ orientacién af usuario en cuanto al
tramite para oblener of pago de las Incapacidades superiorss a 180 dias, en ef senfida de remitir
directamente los documentos correspondientes ante of Fondo de Pensieries respectivo, para que
ésle fiaga el estudio de fa solicitud y decida acerca del pago de fa prestacidn reclamada ¢ ef
reconocimiento de una evenfual pensién de invalidez, Elfo, en razén a que, ne es
constitucionalmente adrmisible gue al trabajador incapasitade se le someta a framites adicionales
" © & cargas adminisirativas que no estd en la obiigacidn, ni en condiciones de asumir”

Que de igual forma ef Dacrete 1406 de 1959 en sy articuio 40 establece que “Durante los periodos
de fncapacidad por fesge comin o de ficencia de maternidad], habrad lugar al pago de log aportes
a los Sisternas de Salud v de Pensiones. Para efectos de lquidar fos aporfes carrespondientes al
periodoe por el sual se reconozea al afiliado una incapacidad por riesgo comiin o unia ficenciz de
maternitiad, se tomard comd Ingreso Base de Cotizacidn el valor de (3. capacidad o ficencia de
maternidad segin sea ef caso.”

Que de igual forma e Becreto 780 de 2018 en su articulp 3.2.1.1 9. establece que “Durants Jos
perfodos de incapacidad pos riesgt comiin 0 de licencia de matemnidad, habré lgar ol page de
ios apottes a jos Sistemas de Salud ¥ de Pensiones. Para efectos de lguidar los aporfes
carrespondientes al periode por ef tual se reconozoa al afifado una incapacidad por rigsgo comdn
o ung licencia de maternidad, se fomard como Ingreso Base de Colizagidn ef vaior de Ia
incapatidad o licenpia de maternidad segin sea el caso,”

Que se hace necesario garantizatle al funcionatio su seguridad social en tanto loz erites
Involucrados definen fa situacidn de salud ¥ pensidn, sin. perjuicio de efettuar las recobros
ctivespondientes que puedan resuttar, la Aerocivil continuara cantelando ios aportes a pension
¥ salud correspondientes al empleador,

En méito da lo expuestc;, ‘

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Suspender el pago del auxilic monetaric por incapacidad de origen camn
a partir del 04 de febrero de 2019, al servidor piiblica Sefior JOAGUIN CUALLA CRISTANCHO

identificado con cédula de ciudadariia No.9.657.914 de Yopal - Casanare, quien acupa el cargo
de Auwdliar IV Grado 11, ubicado en el Aeropuerto de Yopel v cancelar dnicaments lo
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“Continuacion de la resofucidn por fa cual se suspende ef pagn del auxilio moneiario & un
funzionsric por novedad de incapacidad médice superior a 189 dias continyos.”

comrespondiente al sports ds seguridad social en pensidn v salud.

ARTICULO SEGUNDO: Cortinuar realizando tas ciitizaciones menstales a los subsistemas de
seguridad social de salud por medio de la Nueva EPS par un 8.5% ¥y en pensiones a [a
adminisiradora de pensiones Colpensiones por un 12%, porcentajes liquidagos sobre la
asigniacion basica mensual. , ’

ARTICULO TERCERD: Netificar la presente decision al servidor publico Sefior JOAQUIN
CUALLA CRISTANCHO, advitiéndole que conira Is presente decision procede el recurse de
reposicion, de considerarlo procedents, dentro de ios diez {10) dias siguignies al recibido de esta
comunicacién, de conformidad eon Io estabiecido én los articulos 67, 88 y 74 dei Cédigo de
Procadimiento Administrativa y de los Contencioso Administrativo.

ARTiCUL_O CUARTO: Remitir copia def presents acto administrativo a los grupos: i} Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, i) Néminas y i)} Situaciones Administrativas de Ia Unidad
Administrativa Especial de Asronautica Civit - AEROCIVIL para los fines de su competencia.

" ARTICULO QUINTO: Comunicar ta presente decision a Celpensiones y a la Nueva EPS, para

los fines de su competenciz

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE; 19
Dadaen Bogota D.C.alos | Y tEB 20

ROSA MARIATXEDROE CALDERON
Secretaria General

Prayects: Oscar Leandro Fuenies Lagos 7 Grupa Seguridad y Salud en el Trazajo (Q& &% '

Revish:  Edgar Andras Chaparm ~ Abogada Contratista - Direasian Talento Humaro
A ’;_ ia Rivera - Espesialista Aeronsutise

Vo.Bo. ““Ana Elizabeth Hemiindez Botia f Directora de Talento Humana
Diana Stefla Péraz Velasoo / Jefe Grupp Segurided y Safud en &l Trabajo. .
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